
 

 

Die EMTELLE GmbH Erfurt fertigt im Extrusionsverfahren Kunststoffrohre aus 
Polyethylen für die Telekommunikationsbranche. 

Wir produzieren in Erfurt für schnelles Internet in Deutschland... 

Wir suchen Sie! Vollzeit, unbefristet und ab sofort als 

Prozesstechniker (w/m/d) 

Wir bieten 

• Teamfähigkeit und „Hand-in-Hand“-Mentalität unter den Mitarbeitern 
• Mitarbeiterauszeichnungen mit Belohnung in Form von Gutscheinen bis zu 

500€ 
• Monatliche 50€-Mitarbeiter-Gutscheinkarte für ausgewählte Partner 
• Urlaubsgeld (600€) und Weihnachtsgeld (500€) 
• Prämien für Mitarbeiter werben Mitarbeiter (bis zu 1.000€ Belohnung pro 

angeworbenen Mitarbeiter) 
• Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten und Aufstiegschancen 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Finanzielle Beteiligung für KiTa 
• Arbeitskleidung von uns gestellt 

Ihr Profil 

• Abgeschlossenes technisches Studium (z. B. Verfahrens- oder 
Kunststofftechnik, Produktionstechnik, Maschinenbau) oder eine 
vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrung in der Fertigungs- oder Prozesstechnik, idealerweise in einem 
produzierenden Unternehmen 

• Kenntnisse in der Prozessüberwachung, -optimierung und 
Qualitätssicherung 

• Erfahrung mit technischen Dokumentationen und der Erstellung von 
Arbeitsanweisungen 

• Analytisches und lösungsorientiertes Denken  
• Erfahrung in der Schulung von Mitarbeitenden wünschenswert 
• Sicherer Umgang mit SAP und Microsoft Office 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

 



 

 

 

Ihre Aufgaben 

• Prozessoptimierung unter technischen, qualitativen und wirtschaftlichen 
Aspekten 

• Verantwortung für fertigungstechnische Betriebsmittel und 
Prozessüberwachung 

• Dokumentation, Analyse und Maßnahmensteuerung bei 
Prozessabweichungen 

• Technische Dokumentation (z. B. Rezepturen, Prozessparameter, 
Arbeitsanweisungen) 

• Identifikation und Umsetzung von Optimierungspotenzialen zur Effizienz- 
und Qualitätssteigerung 

• Ursachenanalyse und nachhaltige Problemlösung in der Fertigung 
• Schulungsbedarf ermitteln, Mitarbeiterschulungen durchführen und 

Wissenstransfer sichern 
• Durchführung von Bemusterungen für Produkte, Maschinen und 

Materialien 
• Begleitung neuer Produkte, Maschinen und Materialien bis zur 

Serienfreigabe 
 
 

Wir bieten unseren über 800 Mitarbeitern weltweit einen sicheren Arbeitsplatz in 
einem wachsenden und zukunftsorientierten Markt, faire Entlohnung, 
individuelle Entwicklungsmöglichkeiten und vieles mehr. 

Werden auch Sie Teil unseres Teams! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

Wir bevorzugen Online-Bewerbungen: www.emtelle.de/company/careers/ – das 
geht ganz einfach und ist für Sie und uns der schnellste Weg zum Erfolg. 

Oder bewerben Sie sich gern per E-Mail. 

Telefon: +49 1520-27 40 124 
E-Mail: HR-DE@Emtelle.com 
Ihre Ansprechpartnerin: Nina Loren 

 


